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Helyi kozosségek sajat labakon

Beszélgetés Mészaros Zsuzsa kozosségfejlesztovel

A kézelmultban egy projekt kapcsdn Kunbdbonyban jdrtunk. Itt taldlkoztunk Mészdros Zsuzsa kozdsségfejlesztével,
aki mély benyomdst tett rdnk: mindig j6 ilyen elkGtelezett emberrel kapcsolatba kertilni. Vele beszélgetttiink arrdl,
hogyan tudnak segiteni magukon a hdtrdnyos helyzetben lévé helyi kbzsségek.

- Mit jelent a kozosségi gazdasagfej-
lesztés?

- A kozOsség ugy csoportositja, hasznalja
fel a sajat er6forrasait, hogy abbdl a leheté
legmagasabb jélétet tudja kihozni a tagjai
szamara. Arra torekszik, hogy a belsé forra-
sokat megtartsa, a kiilséket pedig bevonz-
za. Ez utdbbiakat azonban csak olyan mér-
tékig, hogy az a sajat céljait ne befolyasolja,
azoktdl ne téritse el, hanem éppen ellenke-
z6leg, azok elérését szolgalja.

Mindez a gyakorlatban azt jelenti, hogy
a kézosség (amely a barati kortdl a kistele-
pullésekig, a térségi megoldasoktdl a varosi
szomszédsagokig terjed) megvizsgdlja,
milyen problémakkal kell szembenéznie.
Nincs munkdjuk, pénzlk, ennivalojuk az
embereknek? Nem megfe-
lel6k a lakaskorulményeik,
esetleg mdshol, mashogyan
szeretnének éIni? Hidnyzik
az infrastruktira, rossz a
kozlekedés? A gyerekek el-
szigeteltek, nincs kozdsségi
élménylk, nem szeretnek
az adott helyen éIni? Es igy
tovdbb. Ezt kovetéen fel-
mérik, milyen er6forrasok
allnak rendelkezésiikre a val-
toztatashoz. Majd nagyon
sok beszélgetés, Otletelés,
tervezés utan eldontik, hogy
konkrétan mit tegyenek a
valtozasok elémozditasa
érdekében. Mindekozben
tobbféle kbzosségi tevékeny-
séget végeznek, amelyek so-
ran osszecsiszolédnak, kozos
értékrendet alakitanak ki, megismerik egy-
mas erdsségeit, gyengeségeit. A végered-
mény gyakran egy civil szervezet, szovet-
kezet, partnerség.

- Ez konkrétan milyen formakat 6lthet?

- Léteznek onfenntartd telepilések, oko-
falvak, helyi pénzrendszerek, szivességban-
kok, KOR-6k (K6z6sségi Onsegitd Rendszer),
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civil szervezetek, szovetkezetek. Az adott
kozosség dont arrdl, hogy szamara melyik
forma a legmegfelelébb. Vannak, akik 6n-
ellatasra, kozos gazdalkodésra torekszenek,
masok azt tartjak fontosnak, hogy munka-
helyeket hozzanak létre, megint masok az
emberek kozotti cserét kivanjak erdsiteni.
Egyes kozodsségek csak a sajat tagjaiknak
prébdlnak segiteni, masok a helyi tarsada-
lom egészében gondolkodnak. Nagyon
széles a paletta.

- Hogyan kapcsolédik a kozosségi gaz-
dasagfejlesztés a fenntarthatésaghoz?

- A kozOsségi gazdasagfejlesztés célja,
hogy tarsadalmi és kornyezeti szempont-
bél fenntarthaté folyamatokat, dolgokat

hozzon létre. Ennek az a titka, hogy a ko-
z0sség maga hozza meg a dontéseit, maga
rendelkezzen a forrasok felett, vegye figye-
lembe minden érintett szempontjait, és
maguk az érintettek legyenek a folyamat

Jtulajdonosai”. Kornyezeti szempontbol
pedig olyan tevékenység kialakitasa a cél,
amely meg0rzi és javitja a kornyezet dllapo-
tat, csak annyit vesz el, amennyire sziiksé-
gevan, és azt is pétolja. Ennek megfelel6en

a kozosségi gazdasagfejlesztésnek gyakran
témdaja az okoldgiai gazdalkodas, az alter-
nativ, természetes energiak hasznalata, a
hulladékcsokkentés és -Ujrahasznositas, a
helyben megtermelt termények feldolgo-
z4sa, a kézmUvesség stb.

- Mit lehet tenni ott, ahol magas munka-
nélkiiliség, nagy szegénység, leszakadas
jellemzi a vidéket? Vannak még tartalé-
kok?

- Tartalék csakis az emberekben és az
egylttmukodésben van. Ez utébbi egyal-
talan nincs kihasznalva, tehat itt béven van
még tere a fejlédésnek. Amihez egyedil
kevés egy ember, azt tobben, 6sszefogva
meg tudjak oldani. Kilondsen fontos len-
ne a kalonbozé tarsadalmi
csoportok — féként az erd-
forrdssal jobban ellatottak
— Osszefogasa annak érde-
kében, hogy a kevesebbel
rendelkezéket  jovedelem-
hez, munkdhoz juttassdk. A
tenni akarast, a bizalmat fel
kell éleszteni/épiteni. Az em-
berek kezdeményezdkészsé-
ge szamottevéen csokkent,
magukban, egymasban és az
intézményrendszerben sem
biznak. A kdzos tevékenysé-
gek megteremtik azt az él-
ményt, hogy érdemes tenni
valamit, annak eredménye
van, és mindenkiben sejlik
valami értékes a tébbiek sza-
mara is.

- Miképpen lehet aktivizalni a helyi kis-
kozosségeket?

— A hatranyos helyzetl térségek egyik jel-
lemzéje, hogy nincsenek kozdsségek, vagy
azok csak kevesek szamara hozzaférhetok.
El8szor is meg kell szélitani az embereket,
meg kell hallgatni 6ket, beszélgetni kell ve-
lUk. Ezt kdvetden lehet kdzbs eszmecseré-
ket szervezni, amelyek soran a problémak,
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a nehézségek nyilvanossa valnak, s kdzo-
sen lehet keresni a megoldasukat. Kidertil,
milyen tudds, tapasztalat és forrasok allnak
rendelkezésre helyben, s mit kell esetleg
kivilrél bevonni. Az emberek mindekdz-
ben mas oldalrél is megismerik egymast,
el6keriilnek a ,rejtett” tartalékok, elkezdik
segiteni a masikat. Ez egy lassu folyamat,
segitékre van sziikség, akik addig marad-
nak a kozosséggel, amig annak sziksége
van rajuk.

- Hogyan alakult meg az Adacs-Babony
Szocidlis Szovetkezet, és mik a céljai?

- A szbvetkezet-
ré6l mar tébb évvel
az alapitdsa el6tt
elkezdtiink beszél-
getni. Latolgattuk a
lehetdségeket, sok
embert  megszo-
litottunk,  néhany
dolgot kozosen ki-
prébaltunk.  Végul
maradt egy erds
mag, amelyik ugy
gondolta, akkor is
érdemes megalapi-
tani a szovetkezetet,
ha az adott pilla-
natban nem tudjuk
pontosan, hogy mivel fogunk majd fog-
lalkozni a jovében. Mivel a résztvevék egy
részének mar nem volt munkahelye, vagy
ha volt is, szamitani lehetett arra, hogy
beldthatd idén belll megszlinik, ugy gon-
doltuk, mindenképpen elébe kell menniink
az egyre sulyosabbd valdé problémaknak.
Abbdl indultunk ki, hogy mihez értenek a
tagok, milyen kapcsolati haléval rendelke-
zlink, kik lehetnek a partnereink, és mi az,
amire sziikség van helyben. A szbvetkeze-
tet végul 2011 4prilisdban alapitottuk meg.

Hosszu tavon az a legfébb célunk, hogy
a munkanélkili és a munkaerépiacon va-
lamilyen szempontbdl hatranyt szenvedé
tagjaink szamdra munkalehetdséget és
jovedelmet biztositsunk. Emellett azt sze-
retnénk elérni, hogy minden tagunkat biz-
tonsagos, szolidaris kdzosség vegye kordl,
amely lehetdséget ad az értelmes, élhetd
életre.

Milyen programokon dolgoznak?

- A fétevékenységlink a nagyon specia-
lis helyzetiinkbdl addédik. Kunbabonyban
van egy képzési kdzpont, amely a Civil
Kollégium Alapitvany tulajdona. A sz6-
vetkezet vdllalta, hogy Uzemelteti az épu-
letet: karbantartja, az ideérkezd vendé-
geket ellatja (étkeztetés, szallas), a parkot
gondozza. A szbvetkezet né tagjai a benti
Jhaztartasi” munkdakat, a férfiak pedig a
karbantartas jellegti feladatokat végzik el.
E munka mellett tobbféle kisérletet is el-
inditottunk: lekvart féztlink, szorpot készi-

tettlink a kdrnyéken fellelhet6 (termesztett
és vadon termd) gylimolcsokbdl, tésztat,
kolbaszt, szalamit készitettlink, tortat, su-
teményt sutottiink. Mindezeket egyelére

kicsiben, az ideldtogaté vendégeknek,
de ha lzemszerlen tudjuk gyartani a ter-
mékeket, akkor majd el is adjuk azokat.
Ennek érdekében vasaroltunk egy telket
Kunbabonyban, ahol egy feldolgozdiize-
met szeretnénk létesiteni. Ennek megva-
[6sitdsa mar meghaladja meglévé eréfor-
rasainkat, igy ahhoz szeretnénk valamilyen
kllsé tAmogatast igénybe venni.

Idén kezdtiik el a ,K6zdsségi Ongydgyitd
Kert” projektiinket: novénytérsitassal ter-
meliink zoldséget, fliszer- és gydgyno-
vényt. A kert maga egy olyan bemutatd,
foglalkoztato hely is lesz, ahol a képzések-
re, nydri egyetemekre hozzank érkezdék és
csalddtagjaik megismerhetik a novény-
tarsitasos termesztést, a termések fel-
dolgozasat, téroldsat, megkdstolhatjdk a

gyogy- és fliszernovényekkel készilt étele-
ket. Készitiink sorkollektoros aszalot is, igy
aszalt gytiimolcsokkel tudjuk gazdagitani a
kinélatot.

- Milyen hasonlé joé példak, j6 gyakorla-
tok léteznek mas térségekben?

- Az orszag kilonb6zd régidiban, kulo-
ndsen a leghdtranyosabb helyzetliekben,
a kistelepuilések vezetdi olyan megolda-
sokon dolgoznak, amelyek a telepiilés
egészét érintik, és hosszu tavon javitjak
az ott élék életmindségét. llyen példaul
az  alsomocsoladi
(Baranya  megye)
kezdeményezés. A
340 f6s telepiilés
helyi pénz beveze-
tését és az allattar-
tas ujboli felfuttata-
sat tervezi. Hetente
tartanak 0Osszejove-
teleket,amelyekena
helyiek dtgondoljdk,
megbeszélik a gaz-
dalkodas feltételeit,
a helyi pénz szere-
pét, mikodési mod-
jat. Minden talalko-
z6 utan hirlevelet
adnak ki az elhang-
zottakrdl, amely minden haztartasba eljut.
A helyi Falugazda Szocidlis Szovetkezet
véllalta a gazdasagfejlesztési program mu-
kodtetését. Az arra vaéllalkozé lakosokhoz
névendék allatokat fog kihelyezni, amelyek
egy része a felnevelésiik utan visszakeril a
szovetkezethez feldolgozasra és helyi érté-
kesitésre. Az 6nkormanyzat fogja kibocsa-
tani a helyi pénzt, amelybél minden lakos
(@ gyerekek is) kap egy kezdd Osszeget.
Késébb kiilonb6z6 munkékkal, szolgaltata-
sokkal (lakossagi és 6nkormanyzati felada-
tok elvégzésével) lehet helyi pénzhez jutni.
A programot egy kdzponti szervezet koor-
dindlja, amely folyamatos tajékoztatast ad
arrél, hogy ki mit kinal, és ki mit keres. A
folyamat nagyon izgalmas, mindenkit fog-
lalkoztat, egyre tébben fogadjak el, és don-
tenek a csatlakozas mellett.
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